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Vorlage GR/2019/164
Vergabe Zeiterfasssung

Gemeinderat 26.11.2019 offentlich

Durch EuGH-Urteil muss die Zeiterfassung neu geregelt werden. Weiter verfligt die Gemein-
de in weiten Teilen nicht Uber ein modernes Zeiterfassungssystem:

Rathaus: Steckkarten die lediglich eine Gesamtsumme der gearbeiteten Stunden ermdglicht;
Bauhof/Kinderburg/Villa Sonnenschein: eigene schriftliche Erfassung der Stunden;

Reinigungskrafte: eigene schriftliche Erfassung der Stunden.

Mihsam werden daher am Ende eines Monats beispielsweise im Bauhof die Stunden vom
Bauhofleiter auf die einzelnen Haushaltsstellen aufgeteilt und aufgeschrieben und von Herrn

Nann dann zusammengefasst.

Der Gemeinderat hat daher im Rahmen der Aufstellung der Investitionsliste fur das kom-
mende Jahr die Anschaffung eines digitalen Zeiterfassungsmanagements fir die gesamten
Einrichtungen der Gemeinde beschlossen. Hierflir waren 10.000.--€ vorgesehen. Die nun-
mehr im Angebot enthaltene Summe in H6he von 14.536.--€ (brutto) haben wir in den Haus-
halt 2020 eingestellt.

Blrgermeister, Hauptamtsleiter und Bauhofleiter haben sich intensiv mit einer méglichst ein-
fachen und effektiven Zeiterfassung auseinandergesetzt. Dabei mussten auch die besonde-
ren Anforderungen an Bauhof, Hausmeister und Reinigungskrafte mit verschiedenen Ein-

satzorten und der Zuordnung zu den verschiedenen Haushaltsstellen bertcksichtigt werden.

Bei einer Prasentation und Gesprach mit dem Vertreter der Firma AIDA ORGA im Hause war

uns klar, dass dieses System genau die von uns gestellten Anforderungen erflillt.

Die Zugangsdaten werden mittels eines Chips, den jeder Mitarbeiter hat, erfasst. Wenn der
Mitarbeiter das Gebaude betritt halt er den Chip an das Zeiterfassungsgerat, ohne dass wei-

tere Schritte erforderlich sind. Dies gilt auch fur Unterbrechungen.



Jeder Mitarbeiter kann auf seinem mobilen Gerat jederzeit Einblick in sein Stunden-/Urlaubs-
/Gleitzeitkonto nehmen. Urlaubsantrage werden manuell ins System eingegeben und dann

vom Vorgesetzten freigegeben.

Personal mit unterschiedlichen Einsatzorten und ggf. auch unterschiedlichen Orten des Ar-
beitsbeginns und des Arbeitsendes, kdnnen am jeweiligen Einsatzort ein-/auschecken.
Bauhofmitarbeiter geben mittels eines kleinen Scanners in ChipgréfRe mittels eines Strich-
codes jeweils die Funktion ihrer Arbeit ein, so dass die Stunden nunmehr automatisch gleich
auf der richtigen Haushaltsstelle verbucht werden. Dazu gibt es in jedem Fahrzeug ein klei-
nes Handbuch mit den jeweiligen Strichcodes. Weiter hat jedes Fahrzeug am Eingang einen
Strichcode, so dass jeweils auch erfasst wird wie oft und zu welchem Zweck das Fahrzeug
im Einsatz ist.

Die Bedienung des Scanners ist mit Arbeitshandschuhen maéglich und erfordert auch keine

Betatigung von irgendwelchen Knépfen oder Eingabe von Nummern.

Im taglichen Ablauf sieht dies wie folgt aus:

Der Bauhofmitarbeiter betritt den Bauhof, nimmt seinen Scanner vom Stecker (Aufladen) und
checkt ein. Mit dem Einchecken verbucht das System dann allgemeine Arbeiten im Bauhof
(Arbeitsvorbereitung, Besprechung). Wenn er einsatzbereit ist geht er zu seinem Fahrzeug,
scannt dort beim Einsteigen an dem Fahrzeugstrichcode ein und scannt dann im Handbuch
die jeweilige Haushaltstelle ein (Baumpflege, Winterdienst, Einsatz fir Vereine....). Wechselt
er dann nach getaner Arbeit den Einsatz, gibt er dies wieder durch Einscannen im Hand-
bauch an. Am Ende des Tages scannt er aus und steckt den Scanner zum Aufladen in die
Ladevorrichtung.

Hausmeister und Reinigungskrafte kénnen an jedem Einsatzort ein-/auschecken.

Alle Daten laufen zentral auf, so dass diese Personen einen Uberblick tiber die An-

/Abwesenheit, Urlaubsplanung sowie die Konten der einzelnen Personen hat.

Vorteile:
- einfachste Handhabung fir den einzelnen Mitarbeiter
- exakte Erfassung der Tatigkeiten bzw. Haushaltsstellen einschl. des Fahrzeugeinsat-
zes
- Manuelle Erfassungen und schriftliche Ubertragungen und Zusammenfassungen ent-
fallen
- Ubersicht fir jeden einzelnen Mitarbeiter tiber sein Zeitkonto/Fehlzeiten/Urlaub und

Gleitzeitenkonto



- automatische Erfassung von Sonderzahlungen (z.B. Wochenendzuschlagen)

- Jeder einzelne Mitarbeiter hat dazuhin einen Gesamtuberblick wer alles anwesend ist
und wer nicht.

- Digitales Urlaubsmanagement

- Personalstelle hat jederzeit Ubersicht tiber alle Erfassungen

- Urlaubsbewilligung kann auf die jeweils unmittelbaren Vorgesetzten tbertragen wer-
den.

- enorme Zeitersparnis fur unser Personalamt, exakte Erfassung der jeweiligen Stun-

den auf die jeweiligen Haushaltsstellen

Bei einem Beschluss des Gemeinderats am 26.11.2019 kann das System etwa ca. Marz
2020 eingefuhrt werden. Vorab sind noch grofere Vorbereitungsarbeiten wie beispielsweise

die Umsetzung der Haushaltsstellen in Strichcodes usw. erforderlich.

Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat stimmt der Anschaffung des Zeiterfassungssystems AIDA-ORGA entspre-
chend dem vorliegenden Angebot (14.536,03 €) einschliellich dem Software-Pflegevertrag
(monatlich 62,80 €) zu.
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